




























2019年 度 J又 支 予 算 (案 )
(―社)日本労働安全衛生コンサリレタント会 Jヒ海道支部

2019年 4月 1日 ～ 2020年 3月 31日
単位 :円 )

項  目 前年決算額 予算額 土曽減 備 考

1 支部事業運営費収入

言景乖   }
懇親会 (総会 )

懇親会 (研修会等 )

608′ 000
(435′ 000)

(18′ 000)

(11′ 000)

(144′ 000)

613′ 000
(410′ 000)

(18′ 000)

(5′ 000)

(180′ 000)

0

5′ 000
△ 25′ 000

0

栓ゝ 6′ 000
36′ 000
0

会員数 86名 (4月 1日現在 )
安全・共有 正 50名、特別 1名

衛生 正 33名、特別 2名

(前期過払 2、 未納 1)

2 補助金等収入

支部交付金

支部運動費

生涯研修制度講師助成金

北海道医師会より助成金

450′825
(280′ 825)

(50′ 000)

(20′ 000)

(100′ 000)

450′ 000
(280′ 000)

(50′ 000)

(20′ 000)

(100′ 000)

詮ゝ 825
△ 825
0

0

0

3 雑収入

受取利息

その他

20′ 000
(5)

r20000ヽ

０

０

０

△ 20′ 000
△ 5

△ 20,000

4 東北・北海道ブロック

会議参カロ費

ブロック会議助成金

ブロック会議準備金

懇親会 (二次会 )

1′ 505′ 000
(550′ 000)

(50′ 000)

(800′ 000)

f105,000)

10′ 000
0

(10′ 000)

△ 1′ 495′000
△ 550′ 000

△ 40′000
△ 800′ 000

△ 105′ 000 記念事業引当金80万円

当期収入合計   (A) 2′ 583,825 1,073,000 △ 1,510,825
前期繰越収支差額 1,174,043 1,174,043 0
収入合計     (B) 3,757,868 2,247,043 た、1′ 510′ 825

Ⅱ 支出の部
項  目 前年決算額 予算額 増減 備 考

1 事業費

広報費

生涯研修制度講師料

懇親会費 (総会等)

研修費

227′ 553
(30′ 000)

(30′ 000)

(167′ 553)

0

320′ 000
(50′ 000)

(60′ 000)

(180′ 000)

(30′ 000)

92′447
20′ 000
30′ 000
12′ 44フ

30′ 000

HPの再構築費、管理費

3回分の講師料 (3/20分含)

年3回開催予定

2 東北・北海道ブロック

開催費 (積立金 )

開催費

二次会費

支部長会議

参加補助金

1′ 126′415
0

(1′ 021′ 415)

(105′ 000)

0

0

220′ 000
(100′ 000)

0

0

(120′ 000)

0

詮ゝ 906′ 415
100′ 000

△ 1′ 021′ 415

120′ 000
0

2025年度 Jヒ海道支部開催予定

廃 止

3 管理費

事務費

人件費・事務委託費

通信運搬費・消耗品費

雑費

会議費

総会費 (会場費等)

役員会費

災防団体連絡会議費

478′601
(318′ 716)

(69′ 000)

(フ′240)

(242′ 476)

(159′ 885)

(86′ 551)

(40′ 334)

(33′ 000)

305′ 000
(140′ 000)

(70′ 000)

(40′ 000)

(30′ 000)

(165′ 000)

(90′ 000)

(40′ 000)

(35′ 000)

△ 173′601
△ 178′ 716

1′ 000
32′ 760

△ 212′ 476

5′ 115

3′449
△ 334
2′ 000

事務局費6万円

会場、資料作成費等

会場賣、交通費

産業安全衛生大会の協力費負担等

4 予備費 0 100,000 100′ 000

当期支出合計    (C) 1,832,569 945,000 ∠ゝ 887′ 569
当期収支差額   (A)― (C) 751,256 128,000 詮ゝ 623,256
次期繰越収支差額  (B) (C) 1′ 925,299 1′ 302′ 043 △ 623.256

注 :「増減」欄の△は前期予算額に対して今期予算額の減額を示す。






























